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Abstract: Vor dem Hintergrund des demographischen Wandels in der Arbeitswelt hat auch im
Gesundheitswesen der Wettstreit um Talente längst begonnen. Professionelle Führungskräfte erkennen
bereits jetzt Trends in der Arbeitswelt: Der Abschied von der Präsenzkultur, die zunehmende Akzeptanz von
Work-Life-Balance, der Wunsch nach Teilzeitbeschäftigung, unterschiedliche Arbeitsauffassungen sowie
Erwartungs-haltungen an die Führungskraft. Diese und andere Trends erfordern einen zeitgemäßen
Führungsstil. Professionelle HR-ManagerInnen müssen Akquise, Weiterbildung und Management von
Mitarbeitern künftig als zusammenhängendes System verstehen. Es gilt rechtzeitig die langfristigen Trends
am Arbeitsmarkt, die sich ständig verändernden Bedingungen in den Unternehmen und die sich wandelnden
Bedürfnisse der ArbeitnehmerInnen zu erkennen. Nur so kann zielgerichtet der Bedarf an ausreichend
qualifizierten aber auch motivierten Mitarbeitern gedeckt werden. Für Unternehmen stellt dies eine große
Herausforderung dar, ist aber auch von existentieller Bedeutung. HR-Trends auf dem Weg zum
Unternehmen für die nächste Generation müssen von HR-Trendscouts prospektiv erkannt und HR-Strategien
entwickelt werden, um künftig genug Fachkräfte ans Unternehmen zu binden und ebendieses „zukunftsfit“
zu machen. Dabei müssen Instrumente für eine objektive Trendbewertung zum Einsatz kommen. Die in der
vorliegenden Master Thesis bearbeiteten Forschungsfragen lauten daher:

„Wie können durch professionelle Personalarbeit Human-Resource-Trends ermittelt und diese in der Praxis
berücksichtigt werden?“

„Welcher Führungsstil ist für die nächste(n) Generation(en) zeitgemäß?“

Ziel der vorliegenden Arbeit ist die Beantwortung der Forschungsfragen, welche mittels Literaturrecherche
bearbeitet werden. Elf globale Megatrends, die sich auf alle Bereiche des Lebens auswirken, ergeben sich
aus vier Handlungsfeldern: Kultur und Werte, Ökonomie, Technologie und Demographie. Unternehmen
müssen Trendscouts beschäftigen, die systematische Trendarbeit betreiben, ausgewählte Instrumente
benutzen und regelmäßige Trendreports publizieren. Die Ergebnisse werden zum Kompass der strategischen
Personalarbeit. Es bedarf auch eines neuen Führungsstils, der „generationengerecht, coachend,
wertschätzend“ bzw. „individuell“ sein muss.
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From reader reviews:

Kayla Merritt:

Book is definitely written, printed, or outlined for everything. You can understand everything you want by a
reserve. Book has a different type. As it is known to us that book is important point to bring us around the
world. Beside that you can your reading proficiency was fluently. A book HR-Trends auf dem Weg zum
Unternehmen für die nächste Generation (German Edition) will make you to be smarter. You can feel far
more confidence if you can know about almost everything. But some of you think this open or reading the
book make you bored. It is not necessarily make you fun. Why they can be thought like that? Have you
seeking best book or acceptable book with you?

Linda Bryant:

This HR-Trends auf dem Weg zum Unternehmen für die nächste Generation (German Edition) book is just
not ordinary book, you have it then the world is in your hands. The benefit you have by reading this book is
usually information inside this book incredible fresh, you will get information which is getting deeper you
read a lot of information you will get. This HR-Trends auf dem Weg zum Unternehmen für die nächste
Generation (German Edition) without we understand teach the one who looking at it become critical in
imagining and analyzing. Don't become worry HR-Trends auf dem Weg zum Unternehmen für die nächste
Generation (German Edition) can bring once you are and not make your tote space or bookshelves' turn out
to be full because you can have it in the lovely laptop even telephone. This HR-Trends auf dem Weg zum
Unternehmen für die nächste Generation (German Edition) having fine arrangement in word and also layout,
so you will not experience uninterested in reading.

Kenneth Kan:

The particular book HR-Trends auf dem Weg zum Unternehmen für die nächste Generation (German
Edition) has a lot associated with on it. So when you check out this book you can get a lot of gain. The book
was written by the very famous author. Mcdougal makes some research before write this book. That book
very easy to read you can obtain the point easily after reading this book.

Nathan Pope:

Do you have something that you enjoy such as book? The reserve lovers usually prefer to pick book like
comic, quick story and the biggest one is novel. Now, why not striving HR-Trends auf dem Weg zum
Unternehmen für die nächste Generation (German Edition) that give your satisfaction preference will be
satisfied through reading this book. Reading behavior all over the world can be said as the means for people
to know world much better then how they react towards the world. It can't be stated constantly that reading
routine only for the geeky man or woman but for all of you who wants to always be success person. So , for
all of you who want to start reading as your good habit, you may pick HR-Trends auf dem Weg zum
Unternehmen für die nächste Generation (German Edition) become your starter.
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